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Gemeinderat von Ziirich 15.11.06
Motion von Mischa Morgenbesser (FDP)
und Claudia Simon (FDP)

Der Stadtrat wird beauftragt, dem Gemeinderat eine Vorlage zur Anderung des
stadtischen ERembeitragsreglements fiir familienergdnzende Kinderbetreuung vorzu-
legen mit dem Inhalt, dass bei der Festsetzung der Beitrége bei Berufstétigkeit bei-
der Eltern die sich immer starker bemerkbar machenden finanziellen Benachteiligun-
gen, insbesondere bei mittleren und hohen Einkommen, kofrigiert werden kdnnen.
Namentlich sind die Einkommensgrenzen fir die Bemessung der Maximalgebihren
fiir Eitern, welche beide beruftatig sein wollen, neu festzulegen und insbesondere
auch die Rabatte bei Betreuung von 2 und mehr Kindern zu erhdhen, damit die jetzt
sich ergebenden negativen Effekte, z.B. ,Strafsteuer” bzw. Verminderung des frei

verfiigbaren Einkommens z.B. bei Wiederaufnahme der Berufstatigkeit der Mutter,
eliminiert werden konnen. ’

Solite sich die in Art. 2" der Gemeindeordnung genannte Verordnung schon in ei-
nem fortgeschrittenen Stadium befinden, dann wére das vorgenannte Anliegen in
dieser Verordnung aufzunehmen.

Begrindung:

Die familienerganzende Kinderbetreuung stelit eine Massnahme dar, welche es den
Familien und vor allem den Frauen erleichtert, Berufsarbeit und Familienpflichien zu
vereinbaren. In der Realitat ist es jedoch leider so, dass sich die Berufstatigkeit fur
Miitter finanziell nicht lohnt. Durch das Zweiteinkommen steigen Familien in eine ho-
here Steuerprogression auf. Zugleich steigt mit erhdhter Berufstatigkeit auch der Ta-
rif in den &ffentlichen Krippen und Horten, da diese in Abhéngigkeit der Einkom-
mensverhaitnisse (und der Familienverhéltnisse) festgesetzt werden. Je mehr eine
Frau arbeitet und verdient, desto hoher steigen die Kosten — und zwar Oberproporti-
onal (vgl. Kurzstudie von Monika Bitler, Arbeiten lohnt sich nicht — ein zweites Kind
noch weniger, Februar 2006, auf www.vwa.unisg.ch/org/vwal/web.nsf/SysWeb
Ressources/VWA_2006_05/$FILE/DP05_Buetler-ganz.pdf).

Damit es sich fiir Frauen lohnt, einer Erwerbstatigkeit nachzugehen, muss die Tarif-
struktur der ERernbeitrage so abgeandert werden, dass die negativen Effekte, z.B.
Verminderung des frei verfigbaren Einkommens und damit Nichtattraktivitat der
Wiederaufnahme der Erwerbstatigkeit, eliminiert werden konnen.

Fir Eltern, welche beide der Berufstatigkeit nachgehen wollen, ist z.B. eine eigene

Skala der Bemessung der Elternbeitrage einzurichten, um die beschriebenen Nega-
tivaspekte zu verhindern.
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