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Weisung vom 11.07.2018:
Human Resources Management, Teilrevision des Personalrechts betreffend Beendigung Arbeitsverhältnis

Die Frist für das fakultative Referendum gegen den Gemeinderatsbeschluss vom 26. Juni 2019 ist am 2. September 2019 ungenutzt
abgelaufen.

Die amtliche Publikation erfolgt am 18. September 2019.


