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Der Stadtrat wird aufgefordert zu prüfen, wie Kindertagesstätten in der Stadt Zürich Zugang er­
halten zu einem städtischen Stellenpool für Betreuungsfachkräfte. Diese von den privaten Kin­
dertagesstätten genutzten Betreuungsleistungen würden von ihnen entsprechend selber getra­
gen. 

Begründung: 

Personalausfälle in der Kinderbetreuung durch Krankheit, Unfall oder Schwangerschaft sind 
hoch. Viele Kindertagesstätten kommen so in prekäre personelle Engpässe und können die Auf­
rechterhaltung der gesetzlichen Mindestvorgaben beim Personalschlüssel nur schwer gewähr­
leisten. Zusätzliches Personal auf Abruf anstellen ist aus wirtschaftlichen Gründen für eine ein­
zelne Kita kaum möglich, und für die entsprechenden Arbeitnehmer/-innen auf Abruf auch wenig 
attraktiv. Der Zugang zu einem städtischen Stellenpool für Betreuungsfachkräfte würde dem 
prekären Fachkräftemangel Abhilfe schaffen und den Kitas die Möglichkeit geben, auch bei Ab­
senzen die Qualität der Kinderbetreuung hoch zu halten. Dies würde die Arbeitszufriedenheit 
des Kitapersonals massiv erhöhen, welches unter den häufigen Personalengpässen zu leiden 
hat. 
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