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Der Stadtrat wird aufgefordert zu prüfen, wie er bei neu zu besetzenden Stellen in der 
Verwaltung, bei denen angeblich ein abgeschlossenes Studium vorausgesetzt wird, künftig in 
den Stellenausschreibungen jeweils auch entsprechende Sur-Dossier-Kriterien ermöglicht und 
ausweist, sowie auch vermehrt Stellen nach diesen Kriterien besetzt. 

Begründung: 

Für viele Arbeitsstellen wird immer mehr ein abgeschlossenes Studium erwartet. Einerseits 
forciert dies die bereits länger spürbare Tendenz, dass viele Kinder bereits sehr früh Richtung 
Mittelschule gedrängt werden statt dass unser duales Bildungssystem gestärkt wird, 
andererseits sind Menschen ohne Studium aber mit entsprechenden Fähigkeiten in ihren 
Karrieren ab einer gewissen Lebenserfahrung von weiteren Karriereschritten ausgeschlossen. 

Die Verwaltung soll eine Vorreiterrolle einnehmen, einerseits für unser duales Bildungssystem 
und andererseits konkret mit der Erarbeitung entsprechender Kriterien für Sur-Dossier
Anstellungen. 


