
Protokolleintrag vom 16.12.2015

2015/86
Weisung vom 25.03.2015:
Human Resources Management, Verordnung über freiwillige Leistungen bei Unfall im Dienst oder asbestbedingter
Berufskrankheit (VFL)

Die Frist für das fakultative Referendum gegen den Gemeinderatsbeschluss vom 21. Oktober 2015 ist am 27. November 2015
ungenutzt abgelaufen.
 
Die amtliche Publikation erfolgt am 23. Dezember 2015.


