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Auszug aus dem Beschlussprotokoll
117. Ratssitzung vom 2. Dezember 2020

3274. 2020/175
Weisung vom 13.05.2020:
Human Resources Management, Teilrevision des Personalrechts und der Ausfiih-
rungsbestimmungen zum Personalrecht betreffend Urlaube bei Mutter- und Vater-
schaft sowie fiir Betreuung oder Pflege Angehoriger; Abschreibung Postulate

Antrag des Stadtrats

1. Die Verordnung Uber das Arbeitsverhaltnis des stadtischen Personals wird gemass
Beilage (Fassung vom 15. April 2020) geandert.

2. Der Stadtrat setzt die Anderungen in Kraft.

Unter Ausschluss des Referendums:

3. Die Postulate, GR Nr. 2015/300, von Min Li Marti (SP) und Jean-Daniel Strub (SP)
betreffend Neuregelung des Anspruchs auf einen bezahlten Vaterschaftsurlaub so-
wie Einflhrung eines unbezahlten Elternurlaubs, Anderung des Personalrechts (PR),
und GR Nr. 2015/142, der Griine-Fraktion betreffend stadtische Mitarbeitende mit
Betreuungspflichten, Erméglichung von langeren unbezahlten Urlauben, werden als
erledigt abgeschrieben.

Referentin zur Vorstellung der Weisung: Anjushka Friih (SP)

Namens des Stadtrats nimmt der Vorsteher des Finanzdepartements Stellung.
Anderungsantrage 1-2 zu Dispositivziffer 1

Art. 70 Ferien und Urlaub, Mutterschaft, Vaterschaft, Militar-, Zivilschutz- und Zivildienst,
lit. e

Die Mehrheit der SK FD beantragt Ablehnung der nachfolgenden Anderungsantrage.
Die Minderheit 1 der SK FD beantragt folgende Anderung von Art. 70 lit. e:

e. den Anspruch der mannlichen Angestellten auf bezahlten Vaterschaftsurlaub, der
mindestens-vier zwei Wochen betragen muss.
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Die Minderheit 2 der SK FD beantragt folgende Anderung von Art. 70 lit. e:

e. den Anspruch der mannlichen Angestellten auf bezahlten Vaterschaftsurlaub, der
mindestens vier Wochen betragen muss.

Mehrheit: Anjushka Frih (SP), Referentin; Prasident Simon Diggelmann (SP), Marcel Bihrig
(Griine) i. V. von Julia Hofstetter (Griine), Urs Helfenstein (SP), Luca Maggi (Griine),
Patrik Maillard (AL), Dr. Pawel Silberring (SP), Vera Ziswiler (SP)

Minderheit 1:  Vizepréasidentin Maria del Carmen Seforan (SVP), Referentin; Martin Gétzl (SVP)

Minderheit2  Hans Dellenbach (FDP), Referent; Pérparim Avdili (FDP), Isabel Garcia (GLP)

Abstimmung gemass Art. 36 GeschO GR (gleichgeordnete Antrage):

Antrag Stadtrat / Mehrheit 67 Stimmen
Antrag Minderheit 1 13 Stimmen
Antrag Minderheit 2 35 Stimmen
Total 115 Stimmen
= absolutes Mehr 58 Stimmen

Damit ist dem Antrag der Mehrheit zugestimmt.

Anderungsantrag 3 zu Dispositivziffer 1
Art. 70 Ferien und Urlaub, Mutterschaft, Vaterschaft, Militar-, Zivilschutz- und Zivildienst,
neue lit. f

Die Mehrheit der SK FD beantragt folgenden neuen Art. 70 lit. f:
f. den Anspruch von angestellten Stiefeltern in eingetragenen Partnerschaften auf be-

zahlten Mutter- oder Vaterschaftsurlaub, der mindestens vier Wochen betragen
muss.

Die Minderheit der SK FD beantragt Ablehnung des Anderungsantrags.

Mehrheit: Anjushka Friih (SP), Referentin; Prasident Simon Diggelmann (SP), Marcel Blihrig
(Grline) i. V. von Julia Hofstetter (Griine), Urs Helfenstein (SP), Luca Maggi (Griine),
Patrik Maillard (AL), Dr. Pawel Silberring (SP), Vera Ziswiler (SP)

Minderheit: Vizeprasidentin Maria del Carmen Sefioran (SVP), Referentin; Martin Gétzl (SVP)

Enthaltung:  Pérparim Avdili (FDP), Hans Dellenbach (FDP), Isabel Garcia (GLP)
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Der Rat stimmt dem Antrag der Mehrheit mit 67 gegen 17 Stimmen (bei 32 Enthaltun-
gen) zu.

Die Detailberatung ist abgeschlossen.

Die Vorlage wird stillschweigend an die Redaktionskommission (RedK) Gberwiesen.

Damit ist beschlossen:

Der geanderte Artikel der Verordnung Uber das Arbeitsverhaltnis des stadtischen Perso-
nals ist durch die RedK zu uberprufen (Art. 38 Abs. 3 in Verbindung mit Art. 64 Abs. 1
GeschO GR). Die Schlussabstimmung findet nach der Redaktionslesung statt.

177.100
Verordnung liber das Arbeitsverhiltnis des stiadtischen Personals (Personalrecht, PR)
Anderung vom ..., Urlaube bei Mutter- und Vaterschaft sowie fiir Betreuung oder Pflege Angehdériger

Art. 70 Ferien und Urlaub, Mutterschaft, Vaterschaft, Militar-, Zivilschutz- und Zivildienst

Der Stadtrat regelt
lit. a—d unverandert.

e. den Anspruch der mannlichen Angestellten auf bezahlten Vaterschaftsurlaub, der mindestens vier Wo-
chen betragen muss.

f. den Anspruch von angestellten Stiefeltern in eingetragenen Partnerschaften auf bezahlten Mutter- oder
Vaterschaftsurlaub, der mindestens vier Wochen betragen muss.

Mitteilung an den Stadtrat

Im Namen des Gemeinderats

Prasidium

Sekretariat



