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Schriftliche Anfrage

7. Juni 2017

von Derek Richter (SVP)
und Stephan Iten (SVP)

Zu den Aufgaben der Stadtzircher Polizei gehért es, dass Prasenz vor den zahlreichen Diplo-
matischen Vertretungen in der Stadt Zirich mehrmals taglich durch die Stadtpolizei sicherzustel-
len ist.

In diesem Zusammenhang bitten wir den Stadtrat um die Beantwortung der folgenden Fragen:
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Aus welchem Grund muss eine periodische Bewachung von auslandischen Vertretungen
durch die Stadtpolizei sichergestellt werden und seit wann?

An wie vielen Tagen pro Jahr sowie zu welchen Tageszeiten ist diese Uberwachung auszu-
fuhren?

Wird diese Uberwachung auch sichergestellt, falls sich kein Personal in der jeweiligen Lie-
genschaft befindet? Wenn ja, weshalb? Wére_n anstelle ortlicher Prasenz auch andere
Uberwachungstechniken (z.B. elektronische Uberwachungen) denkbar?

Welche Stellen waren vor der Ubernahme durch die Stadtpolizei Zirich fiir die oben ge-
nannte Aufgabe zustandig?

Wie hoch belauft sich der Aufwand? Wir bitten um eine Aufstellung nach Stunden sowie
nach Sachaufwand pro Tag unter Nennung der internen Kontonummer.

Handelt es sich bei dieser Aufgabe um eine temporéare oder permanente Aufgabe?
Falls temporar: bis zu welchem Datum?

Sollte es sich um eine permanente Aufgabe handeln: Wie wird sich nach Kenntnis des
Stadtrates diese Aufgabe tendenziell entwickeln?

Wer tragt die Kosten fir diese Uberwachung?
Missen aufgrund dieser Aufgabe die Stellen des Corps erhéht werden?

Ist der Stadtrat der Auffassung, dass diese Uberwachungen auch durch andere &ffentliche
und/oder private Organisationen durchgefihrt werden kénnen?

Ist der Stadtrat der Auffassung, dass diese Aufgabe der hochstehenden Ausbildung, z.B.
durch die ZHPS, ganz oder teilweise entspricht?

Welche Sanktionen drohen der Stadt Zirrich, sollten diese Uberwachung (zum Beispiel
durch ein Grossereignis) nicht ausgefiihrt werden kénnen?

Werden durch diese Aufgabe andere Aufgaben tangiert wie zum Beispiel Weiterbildung,
Trainings, Uberzeitsaldo etc.? Wenn ja, um welche Aufgaben handelt es sich genau und in
welchem Umfang?

Wie wirkt sich, nach Ansicht des Stadtrates, diese Aufgabe auf die Moral der Polizistinnen
und Polizisten aus?
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